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LISTA E SHKURTIMEVE

ADISA Agjencia e Ofrimit té Shérbimeve Publike té Integruara
AIDA Agjencia Shqiptare e Zhvillimit té Investimeve
AKD Agjencia Kombétare e Diasporés

AKPA Agjencia Kombétare e Punésimit dhe Aftésive
AMVV Agjencia pér Mbéshtetjen e Vetégeverisjes Vendore
ASPA Shkolla Shqiptare e Administratés Publike

BSH Bashkia Shkodér

DAP Departamenti i Administratés Publike

DHBD Dhoma e Biznesit té Diasporés

DKM Departamenti i Kufirit dhe i Migracionit

GCM Global Compact for Migration

Glz Shogéria Gjermane pér Bashképunim Ndérkombétar
INSTAT Instituti i Statistikave

IOM Organizata Ndérkombétare pér Migracionin

OSHC Organizata té Shogérisé Civile

SDG Objektiva té Zhvillimit té Qéndrueshém

SKZHI Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim

SM Sportel Migracioni

SMD Struktura e Migracionit dhe Diasporés




HYRJE

Hartimi i Planit VVendor té Veprimit pér migracionin dhe diasporén né
Bashkiné Shkodér, éshté mbéshtetur nga Programi i GIZ “Migrimi dhe
Diaspora”, financuar nga Qeveria Gjermane.

Pér hartimin e kétij plani jané marré pér bazé parashikimet e kuadrit ligjor
kombétar e vendor, si ligji nr. 107/2014 “Pér planifikimin dhe zhvillimin
e territorit”, 1 ndryshuar, vendimi i Késhillit t€ Ministrave nr. 686, daté
22.11.2017 “Pér miratimin e rregullores sé planifikimit té territorit”, 1
ndryshuar, si dhe planet e tjera té pérgjithshme apo vendore té Bashkisé
Shkodér.

Plani éshté hartuar bazuar né nevojat qé autoritetet vendore kané, lidhur
me ndryshimet e fundit q€ pésoi ligji nr. 139/2015 “Pér vetéqeverisjen
vendore”, i ndryshuar. Pér kété arsye, ky plan vendor &shté njé vleré e
shtuar e Bashkisé Shkodér, pér té pérmirésuar geverisjen vendore duke
pérfshiré dhe migracionin e diasporén né hartimin, zbatimin dhe
monitorimin e planeve dhe projekteve gé kané té béjné me ta.

Me ndryshimet e fundit né ligjin nr. 139/2015 “Pér vetéqgeverisjen
vendore”, i ndryshuar, konkretisht me ndryshimet e nenit 29/1 té ligjit, si
dhe vendimin e Kg&shillit t€ Ministrave nr. 456 daté.10.06.2020 “Pér
céshtjet, objekt konsultimi dhe strukturén, procedurén, formén, ményrén
e organizimit e té funksionimit té késhillit konsultativ té geverisjes
géndrore me vetégeverisjen vendore”, shtohen parashikime té reja dhe
pércaktohen garté funksionet e bashkive né fushén e diasporés dhe té
migracionit, duke i béré strukturat pérkatése né nivel vendor, pérgjegjése
pér kryerjen e funksioneve si vijon:

a) krijimin e strukturés sé posacme pér diasporén dhe migracionin, pér
administrimin e shérbimeve né nivel vendor, si pjesé administrative e




njésisé sé vetéqeverisjes vendore;

b) nxitjen e organizimeve, brenda dhe jashté vendit, pér mbajtjen e
komunikimit té vazhdueshém dhe forcimin e marrédhénieve me
diasporén dhe emigrantét shqiptaré;

a) dhénien e ndihmés dhe informacionit pér ¢éshtje gé lidhen me
fitimin e shtetésisé shqiptare;

¢) dhénien e ndihmés dhe informacionit pér té interesuarit nga diaspora
dhe migracioni, pér legjislacionin shqgiptar né fushén e investimeve, né
bashképunim me institucionet pérgjegjése pér ¢éshtjet e investimeve;

b) koordinimin e bashkérendimin e punés me ministriné pérgjegjése pér
punét e brendshme, pér punét e jashtme dhe pér diasporén, pér garantimin
e dhénies sé ndihmés e té informacionit pér ¢éshtjet gé lidhen me
diasporén dhe migracionin.

Referuar kétyre ndryshimeve ligjore, por edhe situatés aktuale
institucionale mbi menaxhimin e ¢éshtjeve gé lidhen me migrantét e
kthyer dhe diasporén, té krijohen struktura dhe politika té pérshtatshme
né lidhje me migracionin dhe statusin e diasporés shqiptare, kané njé
réndési kyce pér nxitjen e rritjes sociale dhe ekonomike né Shqipéri.
Népérmjet zbatimit té politikave té tilla, diaspora do té mund té
kontribuojé né ményré mé efikase né ngritjen e kapaciteteve njerézore
dhe kapitalit financiar, né rritjen e ekonomisé dhe né krijimin e vendeve
té reja té punés. Ky plan ofron informacione lidhur me diasporén dhe
migracionin dhe nénvizon sfidat dhe mundésité e pjesémarrjes mé
gjithépérfshirése té diasporés né pérmirésimin dhe zhvillimin e gjendjes
ekonomike né vend.

Tematika kryesore e kétij dokumenti lidhet me hartimin e njé manuali me
objektiva strategjiké e masa konkrete, pér pérfshirjen e migracionit dhe
diasporés né procesin e planifikimit té detajuar vendor, si dhe né
hartézimin e aktoréve té interesit kombétar dhe ndérkombétar né fushén
e migracionit dhe diasporés.




METODOLOG]JIA

Metodologjia e ndjekur pér hartimin e Planit Vendor té Veprimit
mbéshtetet né tre shtylla kryesore si:

Analizimi dhe vlerésimi i nevojave dhe potencialit té targetgrupit,
té cilit i adresohet Plani Vendor i Veprimit.

a) vlerésimi i
diasporés dhe té

o rikthyerve né kontekst
lokal u realizua
népérmjet mbledhjes sé
té dhénave nga
spotertelet e migracionit
prané Agjencive
Rajonale té Punésimit dhe Aftésive dhe informacionit prané
institucioneve publike respektive. Analiza bazohet né identifikimin e
nevojave dhe ndérlidhja me shérbimet e ofruara nga pushteti vendor.

b) vlerésimi i kapaciteteve institucionale dhe té burimeve njerézore né
nivel bashkie pér trajtimin e ¢éshtjeve té migracionit dhe diasporés.

Studimi i kuadrit strategjik, ligjor dhe institucional né nivel
kombétar dhe vendor. Vend té réndésishém zé e gjithé reforma
shtetérore pér diasporén, me njé paketé té ploté ligjesh. Pjesé pérbérése e
késaj pakete jané po ashtu edhe dy strategji té suksesshme pér diasporén
dhe baza ligjore e ngritjes dhe funksionimit té institucioneve po ashtu té
réndésishme funksionale pér ¢éshtjet e diasporés si: Agjencia Kombétare
e Diasporés, Fondi Shqiptar pér Zhvillimin e Diasporés dhe Dhoma e
Biznesit té Diasporés.




Né kuadér té miréqgeverisjes sé migracionit dhe diaporés u konsultuan dhe
Strategjia Kombétare pér Migracionin, ligji “Pér té huajt”, ligji “Pér
shtetésin€”, ligji “Pér vetéqeverisjen vendore” dhe aktet nénligjoré té
kétij kuadri ligjor, té miratuara me vendim té Késhillit t& Ministrave.

Zhvillimi i njé plani objektivash dhe masash duke mbajtur né
konsideraté pérputhjen e kuadrit politik, strategjik dhe ligjor me analizén
e nevojave konkrete. Rezultatet dhe indikatorét pér matjen e tyre jané
népérputhje me Planin e Pérgjithshém Vendor té Zhvillimit té Territorit.
Metodat e pérdorura:

Krijimi i njé grupi pune té
dedikuar pér hartimin dhe
konsultimin e planit, me
pérbérje nga specialisté té
migracionit dhe diasporés,
specialisté ~ pér  céshtjet
== juridike dhe specialisté té
~ kostimit dhe buxhetit né
= nivel bashkie.

Fokus grupe né nivel vendor, diskutime dhe mbledhja e informacionit né
fokus grupe nga institucionet publike né nivel vendor pér té dakortésuar
fushat e veprimit, objektivat dhe masat.

Konsultimi i Planit Vendor té Veprimit me bashkité e tjera té pilotuara
pér hartimin e Planeve Vendore pér migracionin dhe diasporén.
Konsultimi publik i Planit Vendor té Veprimit pér migracionin dhe
diasporén.




KUADRI STRATEG]IK NDERKOMBETAR DHE KOMBETAR

Masat konkrete té parashikuara né planet vendore té veprimit pér
migracionin dhe diasporén bashkérendojné me dokumenta strategjiké mé
té réndésishém né nivel kombétar dhe ndérkombétar.

Strategjia Kombétare pér Migracionin dhe Plani i Veprimit
Strategjia e Migracionit parashikon koordinimin dhe bashkérendimin e
miré institucional né nivel gendror dhe vendor pér zbatimin e politikave
té migracionit mé géllim arritjen e objektivave dhe prioriteteve kryesore.
Plani vendor i veprimit pér migracionin dhe diasporén shtrihet né njé linjé
vecanérisht me njé prej objektivave Kkryesore strategjiké qé
éshté zhvillimi i politikave té efektshme pér migracionin pér motive
punésimi duke rritur ndikimin pozitiv té migracionit tek zhvillimi socio-
ekonomik ne nivel kombétar dhe vendor.

Strategjia Kombétare e Diasporés dhe Plani i Veprimit 2018-2024
Njé dokument tjetér strategjik me té cilin planet vendore té veprimit
shtrihen né té njéjtén linjé éshté Strategjia Kombétare e Diasporeés, e cila
kasi géllim sigurimin e njé politike gjithépérfshirése pér diasporén. Kjo
strategji synon mbéshtetjen e migrantéve gé jetojné jashté territorit té
Republikés sé Shqipérisé né ményré té ligjshme dhe synon té prodhojé
njé sintezé té pérkushtimit kolektiv té shogérisé shqiptare ndaj
bashkékombésve gé jetojné jashté vendit. Po ashtu nxit zhvillimin e
politikave shtetérore pér pérfshirjen dhe kontributin e komuniteteve
shqiptare jashté vendit né zhvillimin socio-ekonomik dhe politik té
Shqipérisé.




Strategjia Kombétare pér Punésim dhe Aftési dhe Plani i Veprimit
2019 - 2022

Planet vendore té veprimit p&r migracionin dhe diasporén jané né njé linjé
me njé prej prioriteteve kryesore té Strategjisé pér Punésim dhe Aftési
si¢ éshté: nxitja e pérfshirjes soiale dhe kohezionit territorial, nxitja e ri-
integrimit né tregun e punés, ngritja e njé mekanizmi monitorues, i cili
gjurmon kategorité vulnerabél dhe té pérjashtuar nga shogéria né
Shqipéri, duke pérfshiré dhe ato gé jané prekur nga emigracioni. Planet
vendore jané né njé linjé dhe me Strategjiné Evropiane té Punésimit
2020, si dhe Kkérkesave pér integrimin evropian té Shqipérisé né
Bashkimin Evropian.

Strategjia Kombétare pér Zhvillim dhe Integrim 2016-2020

Planet vendore té veprimit pér migracionin dhe diasporén jané né
pérputhje me vizionin strategjik t¢ SKZHI-sé pér té krijuar njé sistem
efektiv té geverisjes sé migracionit né Shqipéri.

Marréveshja globale pér migracionin (GCM-Global Compact for
Migration)

Shqipéria ka mirépritur Marréveshjen Globale pér Migracionin dhe
objektivat e saj gé né vitin 2018. Planet vendore té veprimit pér
migracionin dhe diasporén géndrojné né njé linjé me disa prej
objektivave té parashikuar né GCM si: i) Sigurimi i shérbimeve bazike
pér emigrantét; ii) Fuqizimi i migrantéve dhe shogérisé pér té realizuar
pérfshirjen e ploté dhe kohezionin social; iii) Krijimi i kushteve pér
migrantét dhe diasporén gé té kontribuojné plotésisht pér njé zhvillim té
géndrueshém né vend.




Axhenda pér Zhvillim té Qéndrueshém SDG (Sustainable
Development Goals)

Shqipéria éshté njé nga vendet gé ka vendosur Axhendén 2030 si pjesé
té prioriteteve té veta kombétare. Planet vendore té veprimit pér
migracionin dhe diasporén jané né njé linjé me disa prej objktivave té
parashikuara né SDG si :

) Nxitja e rritjes ekonomike té vazhdueshme, gjithépérfshirése dhe
té géndrueshme, punésim té ploté dhe produktiv dhe puné té
denjé pér té gjithé;

i) Sigurimi i modeleve té géndrueshme té konsumit dhe prodhimit;

iii) Nxitja e shogérive pagésore dhe gjithépérfshirése pér zhvillim té
géndrueshém, ofrimi i mundésisé pér drejtési pér té gjithé dhe
ngritja e institucioneve té efektshme, llogaridhénése dhe
gjithépérfshirése né té gjitha nivelet.
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PLANET VENDORE TE BASHKISE SHKODER

Plani 1 Zhvillimit té Territorit 2015-2030, adreson njé nga ¢éshtjet
kryesore té integrimit té migrantéve té kthyer sic¢ éshté plani i strehimit.
Plani i Pérgjithshém Vendor ka si géllim gé ti pérshtatet nevojés pér
strehim duke parashikuar nevojat aktuale pér strehim, por edhe duke
dhéné mundésiné né té ardhmen pér t’u pérballur me ndryshime dhe
nevoja té paparashikueshme pér strehim, ku té tilla mund té jené rastet e
flukseve té migrantéve té kthyer apo diasporés.

Njé piké tjetér lidhése ndérmjet Planit té Zhvillimit té Territorit dhe
Planit Vendor né nivel bashkie pér migracionin dhe diasporén, éshté dhe
plani i investimeve kapitale. Duke gené se njé nga synimet kryesore té
diasporés/migrantéve té kthyer éshté dhe investimi né qytetet e tyre,
nevojitet garantimi nga ana e bashkisé e mbéshtetjes pér realizimin e
investimeve publike dhe private nga diaspora dhe migrantét e kthyer, apo
mbéshtetjes pér hartézimin dhe vendosjen e kontaktit té pushtetit lokal
me diasporén/migrantét pér hartimin dhe ndjekjen e zbatimit té
projekteve té ndryshme.

Né kété drejtim, Plani i Investimeve Kapitale té€ PZHT, ashtu si dhe plani
vendor pér migracionin dhe diasporén, ka pér géllim instrumentalizimin
e mekanizmave té vlefshém dhe té géndrueshém té menaxhimit financiar
té pérkthyera né projekte kapitale zhvillimi, realizimi i té cilave do té
mundésojé: krijimin e lidhjeve té drejtpérdrejta midis projekteve kapitale
dhe prioriteteve né kryerjen e shpenzimeve népérmijet shpérndarjes
efektive té burimeve né dispozicion dhe parashikimit sa mé té miré
buxhetor.

Plani Lokal i Veprimit pér Rininé 2020-2023, synon hartimin e njé

platforme strategjike dhe gjithépérfshirése qé do té nxisé zhvillimin e njé
rinie té kulturuar dhe té shéndetshme, gé mund té luajé njé rol aktiv né
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demokratizimin dhe zhvillimin ekonomik vendor. Né veganti
pjesémarrja e rinisé né jetén publike dhe forcimi 1 statusit socio-
ekonomikté saj pérbéjné njé domosdoshméri pér arritjen e standardeve
evropiane dhe njé ekonomie tregu té afté pér t’u pérballur me sfidat e
globalizimit.

Plani Social 1 Bashkisé Shkodér 2018-2021, ka pércaktuar objektivat
dhe prioritetet strategjike pér njé periudhé katér vjecare me géllim qé té
sigurojé dhe ofrojé shérbime té kujdesit shogéror, té cilat ndihmojné né
mirégenien dhe pérfshirjen shogérore té individéve e té familjeve gé kané
nevojé pér mbrojtje, pérkujdesje, rehabilitim, pérfshirje sociale dhe
riintegrim. Autoritetet e geverisjes vendore kané njé njohje shumé té
thellé té problemeve sociale té komuniteteve té tyre, dhe mbajné
pérgjegjési pér menaxhimin dhe administrimin e shérbimeve lokale,
késhtu qé ata mund té luajné njé rol kryesor né drejtimin dhe koordinimin
e procesit té planifikimit social.

Plani i Veprimit pér Baraziné Gjinore 2018-2020

Plani i Veprimit pér Baraziné Gjinore éshté njé mjet i réndésishém i
zbatimit né praktiké té angazhimeve publike té ndérmarra nga Bashkia
Shkodér né€ lidhje me parimet e barazis€, planifikimit dhe zbatimit té
nevojave dhe té té drejtave té grave dhe burrave, té rejave dhe té rinjve,
si dhe vajzave dhe djemve, nga té gjitha grupet e shogérisé. Ai u pérgatit
si hap i paré i zbatimit né praktiké té Kartés Evropiane pér Barazi té
burrave dhe grave né jetén vendore.
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PROFILI I BASHKISE SHKODER

Bashkia Shkodér shtrihet né veriperéndim té Shqipérisé. Ajo kufizohet
né veri me Bashkiné e Malésisé sé Madhe, né peréndim me Malin e Zi,
né lindje me Bashkiné Tropojé, né jug me Bashkiné Vau i Dejés dhe me
Bashkiné Lezhé. Kjo bashki ka né pérbérje 11 njési administrative
(Shkodér, Ana e Malit, Bérdicé, Dajg, Guri i Zi, Postribé, Pult, Rrethinat,
Shalé, Shosh dhe Velipojé).

Pozita gjeografike e Bashkisé Shkodér, si gendér ndérlidhése midis disa
bashkive, por edhe ndérkufitare me Malin e Zi, i jep Shkodérs njé rol ky¢
né ofrimin e shérbimeve té sistemit ekonomik, logjistik, arsimor, social e
kulturor pér té gjithé rajonin dhe komunitetin e Veriut, madje dhe pértej
kufirit.

Zhvillimi i pérgjithshém i Bashkisé Shkodér bazohet né ekonominé e
industrisé sé lehté prodhuese dhe pérpunuese, shfrytézimin e sistemit
hidrik pér prodhimin e energjisé elektrike, né biznese té vogla
shérbimesh dhe bizneset artizanale. Pjesé e zhvillimit ekonomik té
Bashkisé Shkodér jané dhe sektorét e tjeré si bujgésia, peshkimi,
industria e tekstilit, Iékurave dhe képucéve.

Panorama e pérgjithshme e Bashkisé Shkodér éshté edhe mé e pasur,
pasi pérpos zhvillimit té saj ekonomik, Shkodra pérfagéson dhe njé djep
kulture té hershém e té vecanté. Ajo pérbén njé gytet tejet karakteristik
pér trashégiminé e vlerave kulturore, té artit, muzikés, krijimtarisé
letrare e pamore gé mbartin e pércjellin né formén mé té bukur vlerat e
vecanta té gytetaréve té kétij vendi. Shkodra ka numrin mété madh té
poetéve e shkrimtaréve, e njékohésisht té parét né gjithé Shqipériné.
Falé pozicionit gjeografik kufitar, tokésor dhe detar, Shkodra e ka
shfrytézuar mé sé miri kété né drejtim té zhvillimit té rajonit sipas
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modelit peréndimor, duke e shfaqur né infrastrukturén e gytetit dhe stilin

e jetesés e mendésisé sé banoréve té saj. Veprimtarité e shumta kulturore
dhe promovuese, sjellin rrjedhimisht dhe zhvillim ekonomik té saj.
Bashkia Shkodér zhvillon njé listé té gjaté aktivitetesh e panairesh, me
synim promovimin e kulturés dhe tradités Shkodrane brenda dhe jashté
kufijve. Nga mé té réndésishmit pér nga pjesémarrja dhe shtrirja éshté
padyshim “Shkodra Jazz Festival”, i cili bén s¢ bashku artisté t&€ shumté
nga vendi dhe diaspora e Shkodrés dhe Shqipérisé, mbledh bashké
trashégimtarét e kulturés sé vérteté shkodrane, sjell emigranté dhe artisté
té huaj, duke i pérshiré né angazhime artistike e muzikore pérgjaté gjithé
javés sé zhvillimit té kétij festivali. Ky éshté njé element, i cili jo vetém
promovon zonén né aspektin kulturor e artistik, por ndihmon né ruajtjen
e lidhjeve té saj me diasporén dhe vazhdimésiné e tradités. Disa nga
aktivitetet e tjera é spikasin dhe gé sjellin sé bashku qytetarét shkodrané
brenda dhe jashté vendit jané: karnavalet e Shkodrés gé zhvillohen ¢do
vit né muajin shkurt, organizime né ¢do fundvit me pjesémarrjen e
orkestrés simfonike té gytetit t& Shkodrés, festivali i Fémijéve, panairi i
artizanéve etj.

Ndonése njé rajon me potenciale té lakmueshme e mundési té médha pér
t’u béré epigendra e veriut né aspektin e zhvillimit ekonomik, falé
potencialeve natyrore por edhe njerézore si¢ éshté diaspora shkodrane,
tejet e pasur dhe e miré pozicionuar, Shkodra pérballet dhe me sfida e
véshtirésira té ndryshme. Pavarésisht se né Bashkiné Shkodér ekzistojné
njé séré projektesh pér pérmirésimin e cilésisé dhe nivelit té jetesés
shkodrane, fondet pér realizimin e tyre mungojné. Gjithashtu, diaspora
dhe migrantét si njé potencial i réndésishém né jetén e késaj zone, nuk
jané aq té lidhur sa duhet me vendin e tyre, pér shkak té mungesés sé
infrastrukturés sé pérgjithshme. Pér kété arsye, ky plan vendor do té
shérbejé si dokument bazé pér adresimin dhe pérmirésimin e sfidave e
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problematikave té deritanishme pér pérfshirjen e diasporés apo
riintegrimin e migrantéve té kthyer, me géllim krijimin e potencialit té
nevojshém pér zhvillimin ekonomik e social té Bashkisé Shkodér.
Népérmjet kétij plani dhe punés sé koordinuar té strukturés pérkatése pér
migracionin dhe diasporén né Bashkiné Shkodér me strukturat e tjera né
nivel vendor apo nivel géndror, do té krijohet dhe baza e pérditésuar e té
dhénave pér migrantét e diasporén pér té vendosur kontakte té
géndrueshme, me géllim hartimin e projekteve té ndryshme dhe
fasilitimin né shérbimet e nevojshme, me géllim pérfshirjen e tyre né
jetén ekonomike, sociale e kulturore té Bashkisé Shkodér.

Pér sa i pérket shifrave té migrimit té Bashkisé Shkodér ndonése
rezultojné té jené té larta, né té njéjtén kohé dokumentohet dhe njé numér
i konsiderueshém té kthyerish. Konkretisht struktura e familjeve
shqgiptare me anétaré té kthyer gé kané géndruar jashté pér mé shumé se
12 muaj, né Shkodér shénon 4% té rikthyer né vitin 2019, referuar 7.5%
gé ishte né vitin 2011. Gjithashtu, sipas anketimit té kryer deri mé 15
Korrik 2019, numri i té kthyerve pér qytetin e Shkodrés éshté 4,304
individé ose 20 individé pér 1000 banoré?.

!Anketa Kombétare e Migracionit né Familje né Shqipéri, 2020, fage 28, 35, 45
http://www.instat.gov.al/media/7969/zhvillimi i anket%C3%ABs_komb%C3%ABtar
e _t%C3%AB_migracionit n%C3%AB _familje alb
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http://www.instat.gov.al/media/7969/zhvillimi_i_anket%C3%ABs_komb%C3%ABtare_t%C3%AB_migracionit_n%C3%AB_familje_alb.pdf

i ANALIZASW.O.T !

PIKAT E FORTA

* Ekzistenca e Sektorit té Planifikimit Strategjik,
Integrimit Evropian, Diasporés dhe Migracionit, né
strukturén e Bashkisé Shkodér;

* Ekzistenca e institucioneve arsimore
Shkodrés) dhe institucionet e formimit profesional
(Drejtoria Rajonale e Formimit Profesional Publik
Shkodér);

 Zhvillimi ekonomik népérmjet sistemit hidrik né
prodhimin e energjisé elektrike, né prodhimin
mineral, industriné e lehté prodhuese, industriné
pérpunuese, né pérpunimin dhe prodhimin e
materialeve tekstile, praniné e bizneseve té
artizanatit, té cilét kané njé tradité té vjetér né
qytetin e Shkodrés,

* Ekzistenca e planeve te tjera sektoriale/vendore

 Hartimi i planeve/programeve té strehimi,
népérmjet miratimit te PPVZHT 2015-2013 per
Bashkine Shkoder

* Ndérgjegjésim i ulét pér mundésité e miratimit té
Planit té Pérgjithshém Vendor pér Zhvillimin e
Territorit 2015-2030 pér Bashkiné Shkodér;

* Qendér historike pér rajonin e veriut me
trashégimi té pasur kulturore dhe artistike;

* Pozicion strategjik i favorshém pér té pérfituar
fonde. Pozicionimi i mire i zyrave géndrore té disa
prej programeve ndérkombétare;

MUNDESITE

¢ -Zhvillimi ekonomik i Shkodrés, i fokusuar
né prodhimin e energjisé elektrike, né
prodhimin mineral, industriné e lehté
prodhuese, industriné pérpunuese,
praniné e bizneseve té artizanatit,
tregt etj;
¢ Diasporé e pasur dhe me iniciativa pér
té investuar né vendin e tyre, duke
ndikuar né zhvillimin ekonomik, apo
migranté té kthyer qé kontribojné
ekonomikisht apo népérmjet integrimit
né vendin e tyre njohurité e fituara
gjaté jetesés né vendin e destinacionit;
» Ofrimi i arsimit profesional dhe
specializimeve té ndryshme pér
migrantét e kthyer dhe diasporéi
¢ Projektet e ndryshme on-going pér
riintegrimin e tyre, ofrimin e shérbimeve
té ndryshme, investimet, etj;
¢ Ekzistenca dhe bashképunimime
organizatat jo fitimprurése apo
organizatat ndérkombétare

PIKAT E DOBETA

-Mungésa e njé database/té dhénave pér
migrantét e kthyer dhe kryesisht pér
diasporén;

-Mungesé stafi/kapacitetesh njerézore,
sidomos té specializuar pér ofrimin e
shérbimeve té nevojshme apo trajtimin e
grupeve vulnerabél;

-Mungésa e kontakteve té pushtetit vendor
me diasporén;

-Ndérgjegjésim i ulét pér mundésité e ofrimit
té sherbimeve nga strukturat e pushtetit

vendor, apo per detyrimet qytetare/publike
ne pagimin e taksave;

-Mungesa e procedurave standarde pér
orientimin e dhénies sé shérbimeve ndaj
migrantéve té kthyer dhe diasporés, apo pér
ményrén e kryerjes sé investimeve;

KERCENIMET

* Mungesa e fondeve pér mbéshtetjen dhe
realizimin e planit, gé lidhet drejtpérdrejté
me mungesén e ofrimit té shérbimeve dhe
investimeve;

¢ Mungesa e géndrueshmérisé sé
projekteve;

¢ Mungesa e pérfshirjes dhe lidhjes sé
diasporés dhe migrantéve té kthyer me
vendin e tyre té origjinés
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QELLIMI I PLANIT VENDOR

Qéllimi i Planit Vendor pér Migracionin dhe Diasporén, éshté qgé té
krijojé dhe fugizojé infrastrukturén e nevojshme pér geverisjen efektive,
koordinimin ndérinstitucional dhe orientimin e duhur té diasporés dhe
migracionit, duke i béré faktoré té réndésishém né zhvillimin social-
ekonomik vendor.

Bashkia Shkodér ofron mundési té barabarta pér qytetarét e saj,
pavarésisht vendodhjes sé tyre, punon pér nxitjen e gjithépérfshirjes dhe
integrimin me té drejta té plota dhe té barabarta té qytetaréve té saj.
Pérmes kétij plani bashkia ka si mision “t€ vendosé€ fokusin tek ofrimi 1
shérbimeve dhe lehtésirave né realitetin ekonomiko-social”.

Qeverisja e miré dhe garantimi i njé zhvillimi té géndrueshém jané né
themel té asaj ¢ka pushteti vendor duhet té sigurojé pér qytetarét. Pér kété
nevojitet njé pérmirésim 1 vazhdueshém i menaxhimit té té gjitha
burimeve vendore, forcimi i planifikimit strategjik, forcimi i kapaciteteve
administrative dhe profesionale té administratés vendore, si dhe rritja e
pjesémarrjes qytetare né proceset vendimmarrése.

17




VIZIONI I PLANIT VENDOR TE MIGRACIONIT DHE
DIASPORES

Bashkia Shkodér né 2025 éshté njé gendér kombétare, njé porté e hapur
pér angazhimin e diasporés shkodrane né jetén ekonomike, sociale dhe

kulturore.
Plani i veprimit té Bashkisé Shkodérsi element i réndésishém, pasqyron
detajimin e funksioneve bazé té sektoréve té ndryshém té bashkisé pér

pérmbushjen e detyrave.
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OBJEKTIVAT E PLANIT VENDOR SHKODER

Bashkia Shkodér do i realizojé detyrat funksionale dhe ligjore pér
¢éshtjet e diasporés dhe migracionit, né ményré gé té arrijé objektivat e
parashikuara ne 5 fusha veprimi si mé poshté:

FUSHA E VEPRIMIT OBJEKTIVAT

A.1 Forcimi i strukturave vendore
népérmijet rritjes dhe zhvillimit té
kapaciteteve té burimeve njerezore né
instiucionet vendore

A.Menaxhimi
institucional  vendor i | A.2 Koordinimi i aktivitetit me
diasporés dhe migracionit | institucionet e pushtetit gendror dhe
organizatat ndérkombétare
A.3 Bashképunimi i organizatave té

diasporés me pushtetin vendor

B.Shérbimet sociale dhe | B.1 Informimi i vazhdueshém pér té
publike vendore. drejtat dhe detyrimet ligjore

B.2 Garantimi i shérbimeve sociale pér
integrimin/riintegrimin e migrantéve té
kthyer dhe diasporés

C.1 Identifikimi dhe publikimi pér
diasporén i nevojave vendore pér investime

C.Zhvillimi ekonomik oublike

vendor

C.2 Garantimi i mbéshtetjes pér realizimin
e investimeve publike dhe private nga




diaspora dhe migrantét e kthyer

C.3 Lehtésimi i procedurave pér investimet
e reja té diasporés dhe mbéshtetjen e atyre
ekzistuese.

D.Veprimtarité kulturore
dhe artistike

D.1 Promovimi i kontributit dhe vilerave té
diasporés né fushén artistike dhe kulturore
té bashkisé

E. Koordinimi i ndihmeés
financiare dhe teknike me
donatoret

E.1 Vendosja e sistemit pér bashképunim
dhe koordinim té projekteve me
pérfagésuesit e organizatave, donatoré dhe

ofruesit e shérbimeve

Pér realizim sa mé efektiv, fushat e veprimit kanalizojné
problematikat dhe proceset e tjera té veprimatrisé sé bashkisé né
objektiva, té cilat pérkthehen né masa konkrete té matshme, té
realizueshme dhe t& monitorueshme.

FUSHA E VEPRIMIT A.

Menaxhimi institucional vendor i diasporés dhe migracionit,
éshté njé proces, i cili realizohet népérmjet forcimit té strukturave
vendore duke zhvilluar kapacitetet e burimeve njerézore né
institucionet vendore dhe koordinimit té aktiviteteve me
institucionet e pushtetit gendror dhe organizata té ndryshme
kombétare e ndérkombétare, né ményré gé té realizohet njé uré e
géndrueshme bashképunimi me diasporén. Cdo fazé e kétij
procesi duhet té kryejé njé identifikim real té nevojave konkrete,
Jo vetém né bazé trajnimesh dhe kurrikulash pér céshtjet e
diasporés dhe migracionit, por edhe né njé nivel mé té prekshém,
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duke ndjekur programe té shkémbimit té eksperiancave né vendet
me histori mé té pasur né fushén e menaxhimit té resurseve té
diasporés.

Né ményré qé té realizohet koordinimi i duhur dhe efektiv midis
institucioneve dhe organizatave, krijimi i databazés sé
institucioneve gendrore, organizatave ndérkombétare me detyra
funksionale pér céshtjet e diasporés dhe migracionit, do té
lehtésojé kété proces, duke pércaktuar rrugét e komunikimit pér
shkémbimin e té dhénave né ményré periodike. Sipas té njéjtit
model, por edhe pér té krijuar akses mé té lehté, do té krijohet
baza e té dhénave pér organizatat e komiteteve té diasporés, me
njé hapésiré té dedikuar né fagen zyrtare té bashkisé. Kjo
platformé do té nxisé njé ndérveprim té rrjetit té profesionistéve
té fushave té ndryshme, bizneseve dhe organizatave té diasporés,
népérmjet takimeve periodike.

FUSHA E VEPRIMIT B:

Né fushén e shérbimeve publike dhe sociale vendore, ky plan ka
objektiva kryesoré informimin e vazhdueshém té diasporés dhe
migrantéve té rikthyer, si dhe garantimin e shérbimeve sociale
pér integrimin dhe riintegrim e tyre. Kéto objektiva do té arrihen
népérmijet hartimit dhe shpérndarjes sé broshurave informuese,
organzimit té fushatave ndérgjegjésuese pér shérbimet sociale
publike gé pérfitojné qytetarét e rikthyer nga migracioni dhe
diaspora, si dhe pér té drejtat dhe detyrimet e tyre.

Shérbimet publike sociale vendore, duhet t’ju garantohen
subjekteve té Kkétij plan veprimi, népérmjet pérfshirjes sé
punonjésve social té trajnuar né ofrimin dhe referimin pér
mbéshtetje né strukturat e posagme vendore, géndrore apo dhe
organizata té shogeérise civile.
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FUSHA E VEPRIMIT C:

Né fushén e zhvillimit ekonomik vendor plani ka objektiva
kryesoré: identifikimin dhe publikimin e nevojave vendore pér
investime publike nga diaspora dhe migrantét e kthyer,
garantimin e mbéshtetjes pér realizimin e kétyre investimeve
publike, si dhe lehtésimin e proceduravepér kryerjen e tyre.
Realizimi i kétyre objektivave do té arrihet népérmjet promovimit
té té gjitha planeve strategjike té Bashkisé Shkodér, né ményré gé
té realizohetprocesi njohés i nevojave pér investime né pérputhje
me parashikimet né strategji mé gjithpérfshirése, duke respektuar
pércaktimet e ndryshme ligjore. Kéto procese njohése do té
kryhen népérmjét takimeve, konferencave té ndryshme mé té
gjithé aktorét e pérfshiré, duke ju parashtruar informim dhe
késhillim mbi kuadrin ligjor, institucional pér zhvillimin e
investimeve né Shqipéri.

Realizimi i investimeve né kété kontekst, do té kryhet mé sé miri
népérmijet pércaktimit té njé procedure mé té thjeshtuar pér
donacionet nga diaspora, duke ofruar asistencé pér plotésimin e
dokumentacionit pér aplikim, si dhe duke aplikuar masa
lehtésuese né té gjitha fazat.

EUASHA E VEPRIMIT D

Né fushén e veprimtarive kulturore dhe artistike, ky plan ka
objektiv kryesor promovimin e kontributit dhe té vlerave té
diasporés né njé nivel gjithépérfshirés. Objektiv, i cili do té
realizohet népérmijet organizimit té aktiviteteve, koncerteve,
panaireve, me pjesémarrjen e diasporés, si dhe realizimin e
vizitave té ndryshme pér mbrojtjen e identitetit dhe kulturés
shqiptare né komunitetet shqiptare té diasporés.
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FUSHA E VEPRIMIT E

Fusha e koordinimit té ndihmés financiare dhe teknike me
donatorét, do té realizohet dhe pérmirésohet népérmjet vendosjes
Sé njé sistemi pér bashképunim dhe koordinimin té projekteve me
pérfagésuesit e organizatave, donatorét dhe ofruesit e shérbimeve.
Njé sistem i tillé do té ndihmojé dhe subvencionojé biznese té
reja népérmjet njé granti té dedikuar. Gjithashtu, ky objektiv do
té arrinet népérmjet hartézimit dhe vendosjes sé kontaktit me té
gjitha projektet e diasporés dhe migracionit dhe organizatat gé do
ti implementojné ato.

Njé databazé me té gjitha projektet dhe organizatat
implementuese, do té lehtésojé dhe do té realizojé koordinimin e
aktiviteteve ndérmjet organizatave dhe bashkisé, si dhe do té
realizojé mé sé miri shkémbimin e informacionit mes tyre.
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Fusha

PLANI I VEPRIMIT PER MIGRACIONIN DHE DIASPOREN 2023-2025

Rezultati né fushén e veprimit:

veprimit

A. Menaxhimi | 1. Fugizimi i strukturés sé migracionit dhe diasporés né nivel vendor
institucional | 2 Rritja dhe zhvillimi i kapaciteteve té burimeve njerézore pér migracionin dhe diasporén
\d/?:sdcc))rrés dh; 3. Krijimi i mekanizmave koordinues dhe bashképunues me pushtetin gendror, organizatat e shogérisé
migfacionit civile, komunitetin e diasporés dhe té rikthyerit nga migracioni.
Periudha | Institucioni Institucioni Rezultate e Indikatoret e
Masat e pérgjegjés mbéshtetés pritshme monitorueshém
zbatimit
a) Identifikimi i 2023-2025 SMD/BSH AKD 1.Raport 1.Kurrikula
Obijektivi 1.1 nevojave pér ASPA mbi nevojat e trajnimit
trajnime dhe OSHC e pér ¢éshtjet e
Forcimi i hartimi i njé Dr. BNJ identifikuara migracionit
struktura kurrikule trajnimi 2.Hartimi i dhe
ve pér administratén e kurrikulés diasporés
vendore bashkisé pér
nepérmje céshtjet e diasporés
t dhe migracionit
rritjes dhe
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zhvillimit té
kapaciteteve
téburimeve
njerezore né
instiucionet
vendore

b) Organizimi dhe 2023-2025 | SMD/BSH Dr. BNJ 1.Realizimi i 1.Numri i
pjesémarrja né AKD ASPA trajnimeve trajnimeve
trajnime periodike OSHC térealizuara
mbi migracionin dhe Donatoré 2.Numri i té
diasporén pér trajnuarve
administratén e

bashkisé

c) Shkémbimi i 2023-2025 | SMD/BSH AKD OSHC 1.Realizimi i 1.Numri i
eksperiencave me Donatoré vizitave studimore | vizitave
vendet eksperte té studimore
menaxhimit té té realizuara
resurseve té diasporés 2.Numri i

ne rajon dhe me gjeré

personave gé
kanémarré pjesé
nga

BSH
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d)Promovimi i strukturés | 2023-2025 | SMD/ BSH 1.Realizimi i 1.Numri i
sé diasporés dhe aktiviteve aktiviteteve
migracionit promovuese dhe 2.Numri i
informuese per gyteraréve té
shérbimet gé ofron | informuar
struktura
2.Fletépalosje
3.Fushata
informimi
a) Krijimi i databazés sé 2023 SMD/BSH AKD/AM 1.Krijimi i njé 1.Institucionet
Obijektivi 1.2: institucioneve gendrore, MV databaze dhe organizatat e
Koordinimi i organizatave pérditésimi identifikuara
aktivitetit me ndérkombétare me detyra periodik i saj

institucionet e
pushtetit

funksionale pér ¢eshtjet e
diasporés dhe migracionit
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gendror dhe b) Organzimi i 2 takimeve | 2023-2025 | SMD/BSH AKD/AM 1.Vendosja e 1. Numri i
organizatat né vit me institucionet MV pikave té kontaktit | takimeve té
ndérkombétare | gendrore dhe organizatat realizuara
kombétare dhe 2. Marréveshje
ndérkombeétare bashképunimi 2.Céshtjet e
trajtuara
c)Pércaktimi i modaliteve | 2023-2024 | SMD/BSH AMVV/ 1.Shkémbimi i L.Numri i
té komunikimit pér AKD vazhdueshém i té komunikimeve
shkémbimin e té dhénave dhénave me /shkémbimeve té
strukturat né nivel informacionit
géndror
a) Krijimi i njé databaze 2023 SMD AMVV 1.Databaza me 1.Numri i
Objektivi 1.3: té organizatave AKD organizatat/komuni | organizatave té
Zhvillimi i /komuniteteve té tetet e diasporés identifikuara

bashképunimit
me organizatat,

diasporés
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komunitetet dhe
profesionistét e
liré té diasporés

b) Krijimi i njé hapésire té | 2023-2025 | SMD AMVV 1. Aplikacioni/ LNumri i
dedikuar online pér Drejtoria IT | AKD Platforma online personave/organiz
diasporén né fagen zyrtare OSHC atave nga diaspora
té bashkisé té regjistruar né
platformén online
¢) Realizimi i takimeve 2023-2025 | SMD AMVV 1. Realizimi i 1. Numri i
periodike me rrjetin e Drejtoria e AKD takimeve takimeve té
profesionistéve té fushave Kulturés, OSHC 2. Konsolidimi i realizuara; 2.
té ndryshme, biznese dhe Arsimit, memorandumeve té | Numri i
organizatave té diasporés. Rinisé dhe bashkepunimit memorandumeve/
Sportit marréveshjeve té

lidhura

Fusha e
veprimit

B. Shérbimet
publike dhe

Rezultate né fushén e veprimit:
Rritja e pérshfirjes sé diasporés dhe té té rikthyérve né skemat e shérbimeve sociale publike
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sociale vendore Masat Periudhae | Institucioni | Institucioni Rezultatet Indikatoret e
zbatimit pergjegjes | mbeshtetes e pritshme monitorueshém
Objektivi 2.1: a) Krijimi i njé databaze 2023-2025 | SMD/ AKPA 1.Databaze pér 1.Numri i
Informimi i té qytetaréve té rikthyer AMVV migrantét e gytetaréve té
vazhdueshemi nga migracioni AKD kthyer rikthyer nga
diasporés dhe migracioni te
migrantéve té identifikuar
rikthyer pér té
drejte.lt dhe b) Hartimi i njé broshure | 2023-2025 | SMD/DSHS | AKPA 1.Broshure 2.Numri i
detyrimet informuese/ integrimi ne AMVV informuese/ broshurave
ligjore vebsite-n zyrtar té AKD integrimi ne informuese
bashkisé pér shérbimet OSHC website-n
sociale/publike gé zyrtar

pérfitojné qytetarét e
rikthyer nga migracioni




c)Zhvillimi i fushatave 2023-2025 | SMD/DSHS 1.Fushata 1.Numri i
ndérgjegjésuese pér informimi dhe gytetaréve té
informimin e migrantéve ndérgjegjésimi informuar
mbi té drejtat dhe

detyrimet

d) Integrimi né strukturat | 2023-2025 | SMD/DSHC 1.0frimi i 1.Numri i

e shérbimeve sociale né késhillimit takimeve té
territor té tematikave pér zhvilluara

késhillimin e migranteve
té rikthyer; apo
tematikave pér
parandalimin e emigrimit
(sidmos atij té
paligjshém).

30




Objektivi 2.2: a) Pérfshirjae 2023-2023 | SMD/DSHS 1.Hartimi i 1.Numri i stafit té
Garantimi i punonjesvesocial né programeve té trajnuar
shérbimeve trajnimet pér trajtimin e trajnimit
sociale pér migrantéve té kthyer;
integrimin/riint | koordinimi i tyre me
egrimine organizatat
migrantéve té b) Referimi i rasteve 2023-2025 | SMD/DSHS 1.Rastet e referuara | 1.Numri i rasteve
kthyer dhe prané té referuara
diasporés institucioneve/drejtorive/

strukturave té tjera

vendore, né varési té

nevojes apo shérbimit té

kérkuar.
Fusha e Rezultatet né fushén e veprimit:
veprimit Investimet publike dhe private nga diaspora kané rritur zhvillimin ekonomik vendor
C. Zhvillimi Masat Periudha e | Institucioni | Institucioni | Rezultatet Indikatorét e
ekonomik zbatimit pérgjegjés mbéshtetés | epritshme monitorueshém
vendor
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Objektivi 3.1:
Identifikimi dhe
publikimi per
diasporen i
nevojave
vendore pér
investime
publike

a) Promovimi i planeve 2023-2025 | BSH AKD 1.Aktivitete 1.Numri i
strategjike té Bashkisé SMD DHBD promovuese té fushatave té
Shkodér zhvilluara promovimit pér
2.Materiale fushat e zhvillimi
promovuese té ekonomik,
prodhura turizém, sherbime
sociale, mjedis,
kulture, rini dhe
sporte, etj.
b) Azhornimi i 2023-2025 | BSH AKD 1.Publikimi i 1.Numri i
materialeve promocionale SMD DHBD materialeve materialeve

me fokus diaporén.

promaocionale

promocionale té
publikuara




¢) Organizimi i 2023-2025 | BSH AKD 1.Konferenca 1.Numri i
konferencés sé diasporés SMD DHBD pjesémarrésve né
pér promovimin e planeve konferencé
strategjike té Bashkisé

Shkodér.

d) Organizimi i takimeve | 2023-2025 | BSH AKD 1.Eventi L.Numri i

B2B me bhizneset vendore SMD DHBD bizneseve

dhe té diasporés. pjesmarrése
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Objektivi 3.2:
Garantimi i
mbéshtetjes pér
realizimin e
investimeve
publike dhe
private nga
diaspora dhe
migrantét e
kthyer

a) Informim dhe késhillim | 2023-2025 | BSH AIDA 1.Dokumenti 1.Paketa
mbi kuadrin ligjor, SMD AKD informues informuese;
institucional pér DHBD 2.Numri i
zhvillimin e investimeve dokumentave
né Shqipéri/Pérditésimi i

dokumentave informues.

b) Hartimi i njé procedure | 2023 BSH AKD 1.Miratimi i 1.Numri i
standarte pér zhvillimin e SMD DHBD procedurés investimeve
investimeve publike me standarte

donacione nga diaspora.

c) Ndjekja e aplikimeve, 2023-2025 | BSH 1.Raportet e L.Numri i
monitorimi dhe vlerésimi SMD monitorimit projekteve

i zbatimit té investimeve té realizuara
publike.
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Objektivi 3.3:
Lehtésimi i
procedurave
pér investimet e
reja té
diasporés dhe
mbéshtetjen e

atyre ekzistuese.

a) Analizimi dhe
rivlerésimi i nivelit té

taksave dhe tarifave né

nivel vendor dhe

procedurave té shlyerjes

2023-2025

Drejtoria e
Financave/S
MD

DHBD

1. Ulje e taksés sé
pronés (ndértesés
dhe tokés
bujgésore).
2.Shlyerja
edetyrimit me
késte, ¢cdo muaj pér
bizneset dhe
familjet.

3. Pércaktimin e
nivelit té tarifés
sipas llojit té
aktivitetit.

4. Pércaktimi i
nivelit té tarifés
sipas vendndodhjes
gjeografike

1.Numri i
iniciativave té
languara;
2.Numri i
bizneseve
pérfituese
3.Miratimi i KB
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b) Azhornimi i paketave 2023-2025 | Drejtoria e DHBD 1.Paketat 1.Numri i
informuese né lidhje me Financave/S informuese paketave
programet dhe skemat e MD

ndryshme financiare pér

té cilat mund té jené té

interesuar subjektet e

ndryshme.

c) Asistenca pér 2023-2025 | SMD 1.0frimii 1.Numri i
plotésimin e asistencés Teknik subjekteve té
dokumentacionit pér asistuara

aplikim.

Fusha e
veprimit
D. Veprimtari té

Rezultate né fushén e veprimit:
1.Diaspora dhe migrantét e kthyer jané pjesé integrale dhe e vazhdueshme e jetés kulturore, artistike né

Bashkiné e Shkodrés




kulturore dhe

2.Kultura dhe arti shkodran kané arritur té shfagen né diasporén shqiptare

artistike
Masat Periudha e | Institucioni| Institucion Rezultatet e Indikatorét e
zbatimit | pérgjegjés| i mbéshtetés pritshme monitorueshém
Objektivi 4.1: a) Organizimi i 2023-2025 | SMD AKD 1. Aktivitete té L.Numri i
Promovimi i aktiviteteve, koncerteve, ndryshme aktiviteteve
kontributit dhe | panaireve, me brendadhe
vlerave té pjesémarrjen e diasporés jashté
diasporés né 2.Java kulturore
fushén artistike e diasporés
dhe kulturore té | b) Realizimi i vizitave 2023-2025 | SMD AKD 1.Aktivitete té 1.Numri i vizitave
bashkisé pérmbrojtjen e ndryshme té realizuara;
identitetit dhekulturés brendadhe 2.Numri i
shqiptare né jashté materialeve
komunitetet shqiptare promocionale
té diasporés
Fusha e Rezultate né fushén e veprimit:
veprimit Projekte té koordinuara nga bashkia Shkodér sipas nevojave vendore pér investime, me donatorét dhe

E. Koordinimi i

organizatat e shogérisé civile.




ndihmés Masat Periudhae | Institucioni | Institucioni Rezultatet e Indikatorét e
financiare dhe zbatimit pérgjegjés | pérgjegjés pritshme monitorueshém
teknike me
donatorét

a)Subvencionimi i 2023-2025 | SMD DHBD 1.Grant i dedikuar | 1.Numrii
Objektivi 5.1: bizneseve té reja AKD iniciativave té
Vendosja e népérmjet njé granti languara;
sistemit pér tédedikuar. 2.Numri i
bashképunim bizneseve
dhe pérfituese
koordinimin té 3.Miratimi i KB
projekteve me b) Hartézimi dhe 2023-2025 | SMD DHBD 1.Aplikacion/ 1.Numri i
pérfagésuesite | vendosjae kontaktit me AKD Platforme online projekteve té
organizatave, té gjitha projektet e Donatoré identifikuara

donatoré dhe

diasporés dhe
migracionit
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ofruesit e
shérbimeve.

c) Krijimi i njé databaze 2023-2025 | SMD AKD 1.Database i krijuar | 1.Numri i
me té gjitha projektet dhe identifikuar i
organizatat qé do ti projekteve
implementojné ato.

d) Koordinimi 2023-2025 | SMD AKD 1.0rganizimi i 1.Nr i aktiviteteve
aktiviteteve ndérmjet takimeve periodike | té realizuara
organizatave dhe

strukturés pérgjegjése pér

migracionin dhe

diasporen né bashki dhe

shkémbimi i

informacionit.

e) Hartimi, aplikimi, 2023-2025 | SMD 1.Realizimi i L.Numri i
zbatimi i projekteve té projekteve projekteve té
pérbashkéta me fokus realizuara

migracionin dhe
diasporén.
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e) Monitorimi dhe 2023-2025 | SMD 1.Realizimi i 1. Numri i

vlerésimi i zbatimit té raportit té raporteve té

projekteve dhe asistencés monitorimit dhe kryera

teknike. vlerésimit 2.Shkalla e
realizimit té tyre
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MONITORIMI I ZBATIMIT TE PLANIT TE VEPRIMIT

Progresi né arritjen e objektivave do té matet népérmjet indikatoréve, té
lidhur me objektiva dhe masa specifike, si¢ pércaktohet né Planin e
Veprimit. Pérgjegjésia pér monitorimin e pérfundimit né kohé té secilés
masé dhe sipas parashikimit, do té géndrojé né njé drejtori udhéhegése, e
cila ka né fushén e saj té pérgjegjésisé ¢éshtjet e migracionit dhe diasporés.

Monitorimi i1 progresit té zbatimit té Planit t& Veprimit do té kryhet
népérmjet hartimit té raportimeve 6 mujore nga drejtorité pérgjegjése pér
zbatimin e masave. Raportimet 6 mujore do té ndahen njé heré né vit me
gjithé institucionet lokale, gendrore dhe organizatat né njé konferencé té
organizuar nga bashkia.

Gjetjet dhe rekomandimet mbi ecuriné e Planit té Veprimit adresohen né
mbledhjet e Késhillit Bashkiak.
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